
附件1：

湖北小池滨江新区管委会聘任制公务员招聘职位表

	职位名称
	职位职责
	招聘

人数
	招聘条件
	聘期
	联系方式

	湖北小池滨江新区管委会经济发展

部招商主管
	1、负责拟订滨江新区招商引资工作计划并组织实施；负责重点招商引资项目洽谈、协调和督办工作；承担意向项目评估、准入、选址和流转工作；
2、负责招商引资信息化建设，发布促进投资相关信息；
3、承担和落实管委会交办的其他工作任务。
	1
	1、具有从事产业发展或招商方面的工作经历；
2、工商管理类、经济学类、财务会计类、财政学类、金融学类专业全日制硕士研究生及以上学历；
3、具有良好沟通协调能力，能够适应高强度工作。
	3年（含试用期3个月）
	联系人：李如钢
电话：0713-3324631
电子邮箱：xcprzgwy@163.con
邮寄地址：湖北省黄梅县委组织部干部科
邮编：435500

	湖北小池滨江新区管委会党政综合办公室法务主管
	1、负责管委会重大行政行为、重要民商事行为、重大投资等行政决策事项的合法性审查，提出相关法律意见；                                    2、代理政府行政复议、诉讼（仲裁）案件和处置非诉讼纠纷；                          
3、承担和落实管委会交办的其他工作任务。
	1
	1、法学类专业全日制硕士研究生及以上学历或通过国家司法考试并取得法律职业资格证书A证；

2、具有从事法律工作经历，擅长处理行政及民商法律纠纷。                                            
	3年（含试用期3个月）
	



