
民航华东地区管理局2019年
考试录用公务员面试公告
根据公务员录用工作有关规定，现就2019年我局录用公务员面试有关事宜通知如下：
1、 面试分数线及进入面试人员名单
	职位名称及代码
	面试   分数线
	姓名
	准考证号
	面试时间
	备注

	厦门监管局行政办公室主任科员及以下职位
300110006001
	131.9
	陆  芬
	16923210376216
	3月11日
	

	
	
	李佳倩
	16923502053317
	
	

	
	
	郑  睿
	16923502054204
	
	

	厦门监管局行政办公室主任科员及以下职位
300110006002
	132.7
	林甜甜
	16923502101209
	
	

	
	
	梅璐凡
	16923502110929
	
	

	
	
	林超越
	16923510100422
	
	

	
	
	李思琦
	16924201125505
	
	

	青岛监管局行政办公室主任科员及以下职位
300110007001
	132.1
	张  旭
	16923701281723
	
	

	
	
	陈月霞
	16923702162227
	
	递补

	
	
	刘春梅
	16923702175518
	
	

	离退休干部处主任科员及以下职位300110001004
	131.6
	高少林
	16911401107511
	
	

	
	
	施淳璐
	16913101301725
	
	

	
	
	陈希颖
	16913201071307
	
	

	
	
	连  拉
	16913303011820
	
	

	
	
	林泽心
	16913502011404
	
	

	离退休干部处主任科员及以下职位300110001005
	109.2
	施  佳
	16913101261104
	
	递补

	
	
	秦丽莉
	16913201071729
	
	

	
	
	张雨阳
	16913202211715
	
	

	
	
	张  卫
	16913203312613
	
	

	
	
	李文极
	16915301234404
	
	

	运输管理处主任科员及以下职位
300110001002
	122.6
	罗晗逸
	16913101260111
	
	

	
	
	李敏芬
	16913502021608
	
	

	
	
	姚文兵
	16913607022429
	
	递补

	
	
	马  骞
	16913701041913
	
	

	
	
	曹  源
	16914102013018
	
	

	航务管理处主任科员及以下职位

300110001003
	109.3
	李文瀚
	16913101260206
	
	

	
	
	朱  奕
	16913332083219
	
	

	
	
	王霞光
	16913510040909
	
	

	
	
	赵锡鹏
	16913702022618
	
	

	财务处主任科员及以下职位
300110001001
	133.8
	孙  祎
	16911301023517
	
	

	
	
	金  丹
	16913101191806
	
	

	
	
	杨  逸
	16913101291630
	
	

	
	
	方轶群
	16913401013706
	
	

	
	
	李  博
	16914103010217
	
	

	浙江监管局适航维修处主任科员及以下职位
300110004001
	117.3
	程  睿
	16923333025511
	3月12日
	

	
	
	冀翼飞
	16923702130528
	
	

	
	
	颜  卿
	16924201044716
	
	

	
	
	朱亚琴
	16924402100928
	
	

	青岛监管局飞行标准处主任科员及以下职位
300110007002
	116.1
	张文峰
	16921201211421
	
	

	
	
	魏时林
	16921201280627
	
	

	
	
	李  阳
	16922102122206
	
	

	
	
	王晓远
	16924101096805
	
	

	江西监管局运输处主任科员及以下职位

300110005001
	108.7
	万佩烨
	16923331021201
	
	递补

	
	
	王雪帆
	16923510182908
	
	

	
	
	吴宗卫
	16924501170108
	
	

	温州监管局运输处主任科员及以下职位

300110008003
	120.3
	汤力舟
	16923201116306
	
	

	
	
	陈  盛
	16923303052325
	
	

	
	
	南一凡
	16924401129103
	
	

	江苏监管局机场处主任科员及以下职位
300110003001
	131.2
	郭一鸣
	16923201111825
	
	

	
	
	唐宁楷
	16923201141714
	
	

	
	
	胡  昶
	16923706081912
	
	

	江苏监管局飞行标准处主任科员及以下职位
300149003001
	102.7
	丁瑞胜
	16923331014704
	
	

	温州监管局机场处主任科员及以下职位
300110008002
	135.4
	吴正翔
	16923303031702
	
	

	
	
	宋普臣
	16923401062903
	
	

	
	
	刘峰远
	16924114040805
	
	

	上海监管局适航维修处主任科员及以下职位
300110002002
	123.4
	朱祥之
	16923101061818
	
	

	
	
	郑  欣
	16923101240915
	
	

	
	
	周海峰
	16923201083423
	
	

	江西监管局适航维修处主任科员及以下职位

300110005003
	90.8
	黄丹华
	16923101032202
	
	

	
	
	谢明华
	16923101041219
	
	

	
	
	陈兴龙
	16924401305921
	
	


	江西监管局航务处主任科员及以下职位

300110005002
	123.9
	魏圣奇
	16922201181214
	3月13日
	

	
	
	徐  呈
	16923331021808
	
	

	
	
	姜  韬
	16923607172624
	
	

	温州监管局党委办公室主任科员及以下职位

300110008001
	115.9
	吴通玲
	16923303030626
	
	

	
	
	赵  敏
	16925301330808
	
	

	
	
	李  洁
	16926101183304
	
	

	上监管局航空安全办公室主任科员及以下职位

300110002001
	92.4
	韩宇俊
	16923101041119
	
	

	
	
	童俊婷
	16923607152803
	
	

	上海监管局机场处主任科员及以下职位

300110002003
	132.4
	李秋月
	16921201190716
	
	

	
	
	钱  煜
	16923101041710
	
	

	
	
	朱晓姣
	16923709041808
	
	


二、面试确认
以上进入面试人员名单的考生，我局已通过电话逐一进行了面试确认，不再另外进行邮件或传真确认。考生无特殊理由不得放弃面试，如确因特殊情况放弃面试资格的，务必填写《放弃公务员面试的声明》（详见附件），经本人签名后，于2月28日前发送扫描件至mhhd_gwyzl@163.com ，同时以电话方式通知我局。未在规定时间内填报放弃声明，又因个人原因不参加面试的，视情节我局将上报中央公务员主管部门记入诚信档案。

三、资格复审
面试考生需携带以下材料进行现场资格复审：

1. 本人身份证、学生证或工作证复印件。
2. 公共科目笔试准考证复印件。
3. 考试报名登记表（贴好照片，如实、详细填写个人学习、工作经历，时间必须连续，并注明各学习阶段是否在职学习，取得何种学历和学位）。
4. 本（专）科、研究生各阶段学历、学位证书复印件，所报职位要求的外语等级证书、职业资格证书复印件等材料。
5. 报考职位所要求的基层工作经历有关材料。在党政机关、事业单位、国有企业工作过的考生，需提供单位人事部门出具的基层工作经历材料，并注明起止时间和工作地点；在其他经济组织、社会组织等单位工作过的考生，需提供相应劳动合同或缴纳社保材料的复印件。
6. 除上述材料外，考生需按照身份类别，提供以下材料：

应届毕业生提供所在学校加盖公章的报名推荐表（须注明培养方式）复印件。

社会在职人员提供所在单位盖章的报名推荐表复印件。现工作单位与报名时填写单位不一致的，还需提供离职有关材料复印件。

留学回国人员提供教育部留学服务中心认证的国外学历学位认证书复印件。

 “大学生村官”项目人员提供由县级及以上组织人事部门出具的服务期满、考核合格的材料复印件。
四、面试安排

面试时间：2019年3月11日至3月13日。面试每天上午9:00开始。各职位具体面试时间已在面试分数线及进入面试人员名单中标明，请考生至少提前45分钟到面试地点报到，参加相应职位资格复审及面试顺序抽签。（因一天使用一套题本，所有考生须于当日上午8:30前到面试地点报到。截至面试当天上午8:30没有进入候考室的考生，取消考试资格。）

面试地点：上海市虹桥国际机场内迎宾二路300号，民航华东地区管理局机关办公楼。地铁10号线虹桥一号航站楼站下沿空港一路往南步行约750米至迎宾二路左转即到。

五、体检和考察

1.实际参加面试人数与录用计划数比例达到3﹕1及以上的，面试后按照综合成绩从高到低的顺序确定考察和体检人选；比例低于3﹕1的，考生面试成绩应达到面试合格分数线70分，方可进入体检、考察，如果均没有达到的，该职位取消录用。
2.综合成绩计算：综合成绩＝（笔试总成绩÷2）×50%+面试成绩×50%。
3.体检、考察对象按照该职位录用计划人数1:1的比例确定。体检具体事宜另行电话通知。
    六、注意事项
1.考生需携带所有材料的原件进行审核，应对所提供材料的真实性负责，材料不全或主要信息不实，影响资格审查结果的，将按规定取消面试资格。
2.面试只安排一次，请考生按时参加面试。截至面试当天上午8：30仍未报到的考生视为自行放弃面试资格。
3.参加面试的考生面试结束后应立即离开面试考场，并到指定会议室休息,封闭期间严禁走动和泄露试题信息。
4.考生参加面试的食宿、交通等费用由考生自理，请考生安排好行程，并注意安全。
5.联系方式：021-22322262（电话）
            021-22321345（传真）

欢迎各位考生对我们的工作进行监督。  
附件：放弃面试资格声明
                        民航华东地区管理局

                         2019年2月19日
附件
放弃面试资格声明
民航华东地区管理局：
本人XXX，身份证号：XXXXXXXXXXXXXXXXXX，报考XX职位（职位代码XXXXXXXXX），已进入该职位面试名单。现因个人原因，自愿放弃参加面试，特此声明。
联系电话：XXX-XXXXXXXX
签名（考生本人手写）：      
  日期：
身份证复印件粘贴处
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